
レジデント ― ３年間 当院内外での研修を実施
（１年目：レジデントA ２年目：レジデントB ３年目：レジデントC）

２０２２年３月に初期臨床研修修了見込みの者

各科プログラム
※ 後期臨床研修では大学院進学を奨励します。
※ 後期臨床研修初年度は、希望に応じて、専攻科が推薦、あるいは本人が希望する、将来必要と

考えられる領域で３ヶ月研修することができ、総合診療能力のスキルアップを図ることができます。

各科の指導体制を踏まえ決定します

兵庫医科大学病院・関連病院等

初年度年収約４１０万円 ※毎年契約更新（最長３年）
[当直手当（月４回計算）含む。昇給有り。]

■提出書類
①採用願１通（所定） ※志望科の部長印要
②履歴書１通（所定）
③医師免許証の写し１通（保健所等による原本照合済のもの）
④後期臨床研修に向けての抱負（Ａ４版１枚程度 様式自由）
⑤卒業証明書（他大学出身者のみ） １通

※「後期臨床研修」のホームページ
（ https://www.hosp.hyo-med.ac.jp/intern/training/later/guideline/ ） から、
採用願、履歴書様式をダウンロードすることができます。

（裏面へ続く）
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２０２２年度 兵庫医科大学病院 レジデント募集要項

兵庫医科大学病院では、初期臨床研修（卒後２年間）を終えた医師を対象として、卒後３年目
以降の研修体制を構築し、学会の認定医、専門医を目指す医師（専攻医）のために当院独自
のプログラムで後期臨床研修を行う医師を募集しています。たくさんのご応募をお待ちしており
ます。

待 遇

応募方法

https://www.hosp.hyo-med.ac.jp/intern/training/later/guideline/


■申込締切日
日本専門医機構の専攻医一次登録期間最終日まで

■応募される方は、申込締切日までに①～③の手続きを行ってください。

①当院の志望科に直接連絡の上、面接を受けてください。
なお、面接を受ける際は、上記提出書類を持参し、面接官へ提出してください。
（面接終了後、提出書類①に志望科の部長印が押印されて手渡されます。）
※各科の連絡先は、兵庫医科大学病院HPの「医学部生・研修医の方」→「新専門医
制度」ページを参照のこと）

②各学会のHPより、日本専門医機構の専攻医登録を行ってください。

③提出書類一式を下記問合せ先へ提出してください。
※提出書類①には志望科の部長印が必要ですので、漏れのないようにしてください。

各科での面接、書類選考

兵庫医科大学病院 病院事務部管理課卒後臨床研修係
〒６６３－８５０１
兵庫県西宮市武庫川町１番１号
ＴＥＬ 0798-45-6830（直通）
Ｍａｉｌ sotugo@hyo-med.ac.jp

選考方法

問合せ先

※ プログラムについてご相談がある場合は、病院事務部管理課卒後臨床研修係へお問合せください。


